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Objective: Cold executive functions (CEFs), as core cognitive components, play a 

critical role in motor skill learning and performance among athletes. However, their 

impact on the learning speed of open versus closed motor skills under 

psychologically stressful conditions remains underexplored. This quasi-

experimental study examined the effects of CEFs on the acquisition and execution 

of open/closed motor skills under psychological pressure in novice Wushu athletes.  

Methods: A pretest-posttest control group design was implemented. Participants 

included 30 adolescent female novice Wushu athletes (practicing Taolu and Sanda) 

with high CEFs, randomly assigned to open- or closed-skill training groups. The 4-

week intervention comprised three 90-minute sessions/week. Each session involved 

five 10-trial blocks under standardized conditions. Assessment tools included the 

Cambridge Automated Neuropsychological Test Battery (CANTAB® 2014), 

Tentouei (forefoot straight kick technique) motor task, and Spielberger State 

Anxiety Inventory (SSAI; 1970). Data were analyzed via repeated-measures 

ANOVA using SPSS v23.   

Results: CEFs significantly enhanced the acquisition, retention, and transfer of both 

open and closed motor skills (p < 0.05). Paradoxically, they exerted an adverse 

effect on skill execution under psychological pressure (p < 0.05).  

Conclusion: While CEFs accelerate learning of open/closed motor skills, they 

impair performance in high-stress contexts. These findings highlight the dual role 

of CEFs in motor learning and support evidence-based adjustments in training 

programs for novice athletes. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Optimal athletic performance, 

particularly in high-pressure competitive 

environments, relies on the seamless 

integration of physical skills with cognitive 

and emotional capabilities [1]. Executive 

functions, a set of higher-order cognitive 

processes, are pivotal in determining athletes’ 

success [2]. Recent research has categorized 

executive functions into cold and hot types, 

with cold executive functions being purely 

cognitive processes that operate in 

emotionally neutral contexts [3]. These 

functions encompass skills such as planning, 

set shifting, working memory, and inhibition, 

often triggered by abstract concepts, 

numbers, or letters [4]. They include 

metacognition, cognitive flexibility, 

attention, inhibition, planning, working 

memory, and problem-solving, all of which 

are critical for coordinating complex 

behaviors [5]. In sports psychology, 

understanding the role of cold executive 

functions is essential for elucidating the 

cognitive mechanisms underlying motor skill 

performance, particularly in open and closed 

motor skills [6]. Open motor skills, 

performed in dynamic and unpredictable 

environments, require active decision-

making and continuous adaptation to external 

stimuli, making them heavily reliant on 

perceptual and cognitive processes [10]. In 

contrast, closed motor skills occur in stable, 

predictable settings, following predetermined 

patterns with lower cognitive demands [10]. 

Research suggests that open skills demand 

higher levels of executive functions, such as 

inhibitory control and cognitive flexibility, 

compared to closed skills, which rely on more 

automated processes [11]. For instance, 

athletes in open-skill sports, like martial arts, 

must rapidly suppress dominant responses to 

counter unpredictable opponent actions, 

necessitating robust inhibitory control [12]. 

Conversely, closed-skill sports involve 

repetitive, predictable movements and 

require less cognitive flexibility [11]. 

Previous studies have primarily explored 

how motor skills influence executive 

functions, particularly in children with 

attention deficit/hyperactivity disorder [6]. 

However, the recent distinction between cold 

and hot executive functions highlights the 

need to examine how cold executive 

functions affect motor skill acquisition and 

performance in athletes [7]. Existing 

literature presents mixed findings, 

underscoring the necessity for further 

investigation to clarify the role of cold 

executive functions in open and closed motor 

skills [7]. Moreover, motor learning and 

executive functions are interconnected, 

facilitating faster skill acquisition through 

cognitive processes like attention and 

working memory [8]. Neural mechanisms 

underlying executive functions also play a 

significant role in motor planning, with 

enhanced cortical activity linked to improved 

motor learning outcomes [9]. Psychological 

pressure is a critical factor in athletic 

performance, often leading to a phenomenon 

known as choking under pressure, where 

athletes underperform compared to their 

practice capabilities [17]. This is frequently 

associated with heightened anxiety, which 

disrupts attentional focus and diverts 

cognitive resources to task-irrelevant stimuli, 

such as crowd noise or performance concerns 

[15]. Theories like the distraction theory 

suggest that pressure shifts attention away 

from task-relevant cues, impairing 

performance [15]. Similarly, the processing 

efficiency theory posits that anxiety reduces 

cognitive processing efficiency, further 
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compromising performance [18]. In martial 

arts, where rapid decision-making and 

adaptability are crucial, understanding how 

cold executive functions operate under 

pressure is vital for optimizing training and 

performance strategies. Given the limited 

research on the impact of cold executive 

functions on motor skills under pressure in 

martial arts athletes, this study aims to 

investigate whether these functions influence 

the acquisition, retention, and performance of 

open and closed motor skills in novice female 

Wushu athletes under high-pressure 

conditions. The hypothesis is that cold 

executive functions enhance skill acquisition 

and retention but may hinder performance 

under pressure due to their analytical and 

linear nature, which could slow decision-

making and reaction times. 

 

Methods 
Research design 

This study employed a semi-experimental, 

field-based design to investigate the effects of 

different motor skill training regimens. Thirty 

novices female Wushu athletes were 

randomly allocated into two experimental 

groups. The first group engaged in training 

centered on open motor skills within a 

dynamic, simulated combat context, while 

the second group trained in closed motor 

skills using a static target. The study protocol 

incorporated multiple assessment phases: an 

initial evaluation of baseline cognitive 

function, a pre-test to establish skill 

proficiency, a structured four-week 

intervention, a retention test to assess 

learning consolidation, and finally a transfer 

test to evaluate performance under 

pressurized conditions simulating 

competition. 

 

Participants 

The study cohort consisted of 30 novice 

female Wushu (Sanda) athletes between the 

ages of 15 and 18 years. Participants were 

selected based on stringent inclusion criteria, 

which stipulated no history of injury from 

high-intensity sports, provision of informed 

consent from both the participant and a parent 

or guardian, and a confirmed lack of prior 

familiarity with the specific motor skills 

being tested. Exclusion criteria were defined 

as voluntary withdrawal from the study, 

exhibiting signs of depression or negligence 

during the sessions, or an absence from more 

than two training sessions throughout the 

intervention period. 

 

Materials 

Cognitive assessment was conducted using 

the Cambridge Neuropsychological Test 

Automated Battery (CANTAB), a well-

validated computerized platform for 

evaluating executive functions [19]. 

Specifically, four subtests were administered: 

the Intra-Extra Dimensional Set Shift (IED) 

for cognitive flexibility, the Stop Signal Task 

(SST) for response inhibition, the Spatial 

Working Memory (SWM) task for working 

memory and strategy, and the Cambridge 

Gambling Task (CGT) for decision-making 

and risk-taking behavior. Skill performance 

was scored according to the official technical 

criteria established by the International 

Wushu Federation [9]. Anxiety levels during 

the transfer test were quantified using the 

State-Trait Anxiety Inventory (STAI), a 

reliable self-report questionnaire for 

measuring state anxiety [20]. Training 

equipment included standard Wushu 

protective gear and stationary punching bags. 

 

Procedure 

The research procedure commenced with an 

initial testing session where all participants 

underwent the CANTAB battery to establish 

a baseline of their cold executive functions. 

Based on this cognitive profiling, participants 

were then randomly divided into the two 
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matched training groups. All individuals first 

completed a foundational training block to 

ensure mastery of basic Wushu movements, 

including stance, balance, and the 

fundamental straight kick technique (Tan 

Tui). A pre-test was subsequently 

administered in a low-pressure environment 

to record baseline kicking performance for 

each group under their respective conditions 

(open or closed skill). 

The core of the study was a four-week 

training program, comprising three 90-

minute sessions per week. The open skill 

group practiced in a variable environment 

involving simulated combat with an 

opponent who executed defensive moves and 

light attacks, thereby promoting adaptability. 

Conversely, the closed skill group practiced 

by repetitively kicking a stationary bag in a 

stable environment, focusing on technical 

precision and power. Each session involved 

multiple sets of kicks, with coaches providing 

corrective feedback. Twenty-four hours 

following the final training session, a 

retention test was conducted under pre-test 

conditions to evaluate skill maintenance 

without any feedback. Finally, a transfer test 

was administered to assess performance 

under high-stress conditions; this simulated a 

competitive match complete with spectators, 

audible cheering, time pressure, and for the 

open skill group, active opponent attacks. 

State anxiety was measured immediately 

prior to this transfer test using the STAI. 

 

Data analysis 

All collected data were subjected to statistical 

analysis using SPSS software. Descriptive 

statistics, including means and standard 

deviations, were calculated to summarize the 

data. The normality of data distribution was 

confirmed using the Shapiro-Wilk test, and 

the homogeneity of variances was verified 

with Levene’s test. To examine within-group 

changes across the different testing phases 

(pre-test, retention, transfer) and between-

group differences, a repeated-measures 

analysis of variance (ANOVA) was 

employed. Where significant main effects 

were identified, appropriate post-hoc tests 

were conducted for detailed pairwise 

comparisons. The alpha level for statistical 

significance was set at p < 0.05. 

 
Results 

The study cohort comprised two groups with 

mean ages of 16.47 and 16.27 years for the 

closed and open skill groups, respectively. 

The educational background of all 30 

participants was distributed across high 

school grades, with 15 in grade 10, 10 in 

grade 11, and 5 in grade 12. Preliminary 

statistical assumptions were confirmed prior 

to main analyses. The Shapiro-Wilk test 

verified that all data points for motor skill 

performance across the pre-test, retention 

test, and transfer test phases were normally 

distributed for both groups. Furthermore, 

Levene’s test established the homogeneity of 

variances across all testing stages, satisfying 

the necessary conditions for parametric 

analysis. Descriptive statistics revealed a 

clear pattern of improvement and subsequent 

decline in performance for both groups. The 

closed skill group demonstrated higher mean 

scores at every stage, starting from a pre-test 

mean of 4.20 (SD = 1.82), rising markedly to 

10.46 (SD = 1.12) at retention, and then 

decreasing to 7.33 (SD = 1.49) under the 

pressure of the transfer test. The open skill 

group followed a similar trajectory, though 

from a lower baseline, with scores of 3.13 

(SD = 1.18) at pre-test, 7.53 (SD = 1.64) at 

retention, and 6.13 (SD = 1.55) at transfer. 

Inferential analysis using repeated-measures 

ANOVA substantiated these observations. A 

highly significant improvement was found 

from pre-test to retention test for both the 

closed skill group (mean difference = 6.267, 
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p < 0.001) and the open skill group (mean 

difference = 4.400, p < 0.001). Conversely, a 

significant performance decrement was 

observed from the retention test to the high-

pressure transfer test. This decline was more 

pronounced in the closed skill group (mean 

difference = -3.133, p < 0.001) than in the 

open skill group (mean difference = -1.400, p 

= 0.007). 

 

Discussion: 

The findings of this study present a dual role 

for cold executive functions in motor skill 

performance. The significant improvement in 

scores from pre-test to retention test for both 

open and closed motor skills indicates a 

strong positive influence of these cognitive 

functions on the initial acquisition and short-

term retention of skills in novice athletes [7]. 

This aligns with established literature 

positing that cognitive processes like 

attention, working memory, and cognitive 

flexibility are fundamental for encoding new 

motor patterns and reinforcing neural 

pathways during the early stages of learning 

[8]. However, the pronounced decline in 

performance during the high-pressure 

transfer test introduces a critical nuance. The 

results suggest that under conditions 

simulating competitive stress, these same 

cold executive functions can negatively 

impact performance. This is likely 

attributable to the analytical, conscious, and 

often slower nature of cold executive 

processing, which can disrupt the fluid, 

automated execution required for optimal 

athletic performance [15]. In open-skill 

environments, this might manifest as delayed 

decision-making, while in closed-skill 

scenarios, it could lead to "paralysis by 

analysis," where over-conscious control 

impedes well-practiced movements [11]. 

This phenomenon of performance 

degradation under pressure, often termed 

"choking," is supported by theories such as 

the processing efficiency theory, which 

argues that anxiety consumes cognitive 

resources that would otherwise be available 

for task execution [18]. The greater 

performance decline observed in the closed 

skill group is a particularly intriguing finding. 

It suggests that skills learned in a stable, 

predictable environment might be more 

susceptible to disruption under pressure 

compared to open skills, which are inherently 

trained within a variable context that may 

foster better stress adaptation. The study's 

focus on a martial arts context addresses a 

notable gap in the literature, highlighting the 

complex interplay between cognitive control 

and automaticity in a domain where rapid 

responses are paramount for success [7]. 

 

Conclusion 

In conclusion, this study provides evidence 

that cold executive functions play a 

facilitative role in the acquisition and 

retention phases of motor learning for novice 

Wushu athletes. Nevertheless, these 

cognitive processes appear to have a 

detrimental effect on performance when 

athletes are subjected to high-pressure, 

competition-like conditions. This paradox 

underscores the necessity for training 

methodologies that evolve beyond pure 

technical repetition. Coaches should integrate 

psychological skills training, such as anxiety 

management and mindfulness, to help 

athletes regulate the potentially interfering 

effects of conscious control during 

performance, thereby promoting resilience 

under pressure [20]. 

The generalizability of these findings is 

tempered by certain limitations, including the 

inability to control for personality, socio-

economic, and motivational variables, as well 

as the relatively short four-week intervention 

period. Future research should endeavor to 

create more homogenous participant samples 

and extend the training duration to investigate 
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long-term effects. Furthermore, exploring the 

neural correlates of this cognitive-motor 

interaction through neuroimaging 

techniques, and testing interventions like 

neurofeedback, would be valuable directions 

for subsequent studies [16]. Ultimately, a 

holistic training approach that harmonizes the 

development of cognitive skills with their 

strategic disengagement under pressure is 

crucial for optimizing athletic performance in 

competitive martial arts. 

 
Keywords: 

Cold executive functions, open and closed 

motor skills, psychological pressure, novice 

athletes, skill acquisition. 

 
Article message  
This study demonstrates the dual role of cold 

executive functions in motor skill 

performance among novice Wushu athletes. 

While these cognitive processes significantly 

enhanced the acquisition and retention of 

both open and closed skills, they negatively 

impacted performance under high-pressure 

conditions. The analytical nature of cold 

executive functions likely impedes rapid 

decision-making and automated execution 

during stress. These findings highlight a 

critical paradox for coaches: cultivating 

cognitive control is essential for learning, yet 

its over-engagement during competition can 

be detrimental. Training programs should 

therefore incorporate strategies to help 

athletes manage pressure and transition from 

cognitive control to automaticity. 
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باز و بسته   یحرکت یها مهارت ی و اجرا یر یادگ یسرد بر سرعت  ییاجرا یکارکردها  ر یتأث

 یدر ورزشکاران مبتد  یفشار روان  طی در شرا
   3یزهرا فتحی رضای،   2یاقدس  محمدتقی،   1میکائیل لیلا

 .گروه رفتارحرکتی،دانشکده تربیت بدنی وعلوم ورزشی،دانشگاه شهیدمدنی تبریز،ایران .1

 . گروه رفتار حرکتی، دانشکده تربیت بدنی و علوم ورزشی، دانشگاه تبریز، تبریز، ایران .2

 . فناوری، دانشگاه تبریز، تبریز، ایران دانشکده تربیت بدنی و علوم ورزشی، و مدیر گروه پژوهشی »مغز و حرکت«، پژوهشکده زیست .3

    چکیده اطلاعات مقاله 
 نوع مقاله:   

 مقاله پژوهشی 
 

 1404/ 02/06 : افتیدر خیتار

 21/07/1404: بازنگری  خیتار

 1405/ 01/ 30: رش یپذ خیتار

 1405/ 04/ 01: انتشار  خیتار
 
 

   ها: واژهکلید
 

کارکرد اجرایی سرد، مهارت حرکتی  
باز و بسته، شرایط تحت فشار روانی،  

 .ورزشکاران مبتدی

 

به   ییاجرا  یکارکردها  :هدف مؤلفه   یکیعنوان  سرد  مهم  ، یدیکل  یشناخت  یهااز  اجرا  یریادگیدر    ینقش    ی و 

  یحرکت  یهامهارت   یریادگیکارکردها بر سرعت    نی ا  ریحال، تأث  نیبا ا  .کنندیم   فایدر ورزشکاران ا  یحرکت  یهامهارت 
سرد بر    ییاجرا یکارکردها  ریتأث  یهدف بررس  باپژوهش    نیا  .شده است  یکمتر بررس  یفشار روان  طیباز و بسته در شرا

رشته ووشو انجام    یدر ورزشکاران مبتد  یفشار روان  طیباز و بسته در شرا  یحرکت  یهامهارت  یو اجرا  یریادگیسرعت  
 .شد

شامل    یجامعه آمار  .آزمون و گروه کنترل انجام شدپس -آزمونش یبا طرح پ  یتجربمه یصورت نمطالعه به   نیا :هاروش 

  یی نفر با کارکرد اجرا  30داوطلبان،    انیاز م  .نوجوانان بود  یتالو و ساندا( در رده سن  یهارشته ووشو )بخش   یدختران مبتد
شامل چهار هفته،    نیدوره تمر .شدند م یباز و بسته تقس ی حرکت ی اهساده به دو گروه مهارت  ی صورت تصادفسرد بالا به 

  ن یمشخص تمر  طیرا تحت شرا  یکوششپنج بسته ده   های بود که در هر جلسه، آزمودن  یاقه یدق  90هر هفته سه جلسه  
آزمون عصب  یابزارها  .کردند تکن2014)  جیخودکار کمبر  یشناختروانپژوهش شامل  پا    میضربه مستق  کی(،  با کف 
  انس یوار  لی و تحل  SPSS23افزار  ها با استفاده از نرمداده  .( بود1970)  لبرگریاسپ   یتوئه( و پرسشنامه اضطراب حالت)تن 

 .شدند  لیوتحلهیمکرر تجز یریگبا اندازه 

  ی هاو انتقال مهارت   یادداریبر اکتساب،    یداری مثبت و معن  ریسرد تأث  ییاجرا  ی نشان داد که کارکردها  جینتا :هایافته

  ی حرکت یهامهارت  یبر اجرا یداریو معن یمنف  ریکارکردها تأث  نیحال، ا نیبا ا .(p<0.05باز و بسته داشت ) یحرکت
 .(p<0.05نشان دادند ) یفشار روان طیباز و بسته در شرا

مثبت   ریباز و بسته تأث  یحرکت  یهامهارت   یریادگیبر سرعت    یتوجهطور قابل سرد به  ییاجرا  یکارکردها :گیرینتیجه

  ی در طراح  توانندی م  هاافتهی  نیا  .ردیگی قرار م  یمنف  ریها تحت تأثمهارت   نیعملکرد ا  ،یفشار روان  طیدارند، اما در شرا
 .رندیقرار گ ه مورد استفاد یورزشکاران مبتد  یبرا ینیتمر یهابرنامه 

فشار    طیباز و بسته در شرا   یحرکت   یهامهارت  یو اجرا   یریادگیسرد بر سرعت    ییاجرا   یکارکردها  ریتأث  .زهرا ،  فتحی رضایی؛  محمدتقی،  اقدسی ؛  لیلا،  میکائیل:  استناد

 .5- 24(، 2) 3  :1405، ورزشی روانشناسی در عملکردی  مطالعات .یدر ورزشکاران مبتد یروان
 1098.13645.2026.22091/frs.10DOI:  

 

 . نویسندگان ©                                                                .قمشر: دانشگاه نا

mailto:vahidtadibi@razi.ac.ir
https://doi.org/10.22091/frs.2026.13645.1098
https://orcid.org/0009-0009-6888-6470
https://orcid.org/0000-0001-8921-1856
https://orcid.org/0000-0001-7334-9228
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 مقدمه  

  هیجانی   و  شناختی  هایتوانمندی  و   فیزیکی  هایمهارت  بین  مؤثر  تعامل  مستلزم  فشار،تحت   رقابتی  هایمحیط  در  ویژهبه   بهینه،   ورزشی   عملکرد
  ورزشکاران   موفقیت  در کلیدی  نقشی  عالی،  شناختی  فرایندهای  از  ایمجموعه   عنوانبه   1اجرایی   کارکردهای  میان،  این  در  .[1]  باشدمی   ورزشکاران

  پژوهش   در   که  . است  2اجرایی سرد و گرم   کارکرد  نوع  دو  شامل  اجرایی  کارکردهای   است،   شده  ارائه   اخیرا    که  بندیتقسیم  اساس   بر  .[2]کنندمی   ایفا
  زمینه در زیرا ؛است شناختی «صرفا » که است فرآیندهایی از دسته آن کارکردهای اجرایی سرد شامل .گرددمی  بررسی سرد اجرایی کارکرد حاضر
 شامل  و  نیستند  عاطفی  مؤلفه  یک  زیربنای  عموما   که  وظایفی  طریق  از  رفتاری  نظر  از  آنها  از این رو،  .[3] شوندمی   ارزیابی  خنثی  عاطفی  های

  سرد   اجرایی  کارکردهای.  [4]شوندمی   بررسی  ، است  بازداری  و (  رسانی  روز   به  یا)  کاری  حافظه  مجموعه،   تغییر  ریزی،  برنامه  هایی مانندمهارت
 ریزی، برنامه   بازداری،  توجه،  شناختی،  پذیریانعطاف   فراشناخت،  . شوندمی  برانگیخته  حروف   یا  اعداد  انتزاعی،   مفاهیم  کاریدست   توسط  زیاد  احتمالبه 

 در تواندمی اجرایی کارکرد این نقش به توجه ورزشی، شناسیروان حوزه در .[5]است سرد اجرایی کارکردهای از جزئی مسئله حل و کاری حافظه
 هایپژوهش   کنون  تا  که  است  ذکر  به  لازم  البته  باشد؛  داشته  ایویژه  اهمیت  بسته  و  باز  حرکتی  هایمهارت  بر  مؤثر  شناختی  سازوکارهای  درک
  تازه   بندیتقسیم  و  کشف  این  بهباتوجه  که  رسدمی   نظر  به  اما  ؛[7,  6]اندپرداخته  اجرایی  کارکردهای  بر  بسته  و  باز  حرکتی  مهارت  تأثیر  به  شده  انجام

  قرار  موردتوجه  بیشتر  ورزشکاران  حرکتی هایمهارت بر  هاآن  تأثیر  و کارکردها این  نقش که  است  لازم  سردوگرم، نوع  دو  به  اجرایی کارکردهای از
 کارکرد   تأثیر   خصوص   در   که  است  ضروری  و   لازم  اما   دارد؛  مناقشه  و   بحث   جای  و   است   متناقض   هنوز  زمینه  این  در  موجود   نتایج  که   البته  بگیرد؛ 
  مشخص   و   روشن  3بسته   و  باز   حرکتی  مهارت  بر  کارکردها  این   نقش   گیرد تا  صورت  هاییپژوهش   بسته  و  باز  حرکتی  هایمهارت  بر   سرد   اجرایی
  برقرار   ارتباط  یکدیگر  با  بلکه  نیستند؛  هم  از  جدا  متغیر  دو  اجرایی  کارکردهای  و  حرکتی  یادگیری  متغیر  دو  که  گفت  توانمی  واقع  در  .[8]گردد
  اجرایی   عملکرد  زیربنایی  هایمکانیسم  که  است   شده  ثابت  علاوهبه   ،[9]نمایندمی  فراهم  حرکتی  یادگیری  بهبود  در  تسریع   برای  را  زمینه  و  نمایندمی
   .[10]است  مؤثر حرکتی یادگیری در بخش این به  مربوط قشرهای بهتر عملکرد و است  تأثیرگذار حرکتی ریزیبرنامه  در

 شود، می  انجام  تغییر  حال  در  و پویا  محیط  یک  در  باز  هایمهارت  .کرد  تقسیم  بسته  و  باز  حرکتی  هایمهارت  به  توانمی  را  حرکتی  هایمهارت
  و   باز  مهارت  تمرین  به  توانمی  را  تمرین  هایحالت  اساس،براین   .شودمی  انجام  ایستا  و  بینیپیشقابل  محیط  یک   در  بسته  هایمهارت  کهدرحالی
  در  که است  مداوم سازگاری و فعال گیریتصمیم بینی، پیشغیرقابل هایمحیط  شامل باز حرکتی هایمهارت .کرد بندیطبقه  بسته مهارت تمرین

  سرعت  و  یادگیری  و است    ادراکی  عمدتا   هامهارت  این  بنابراین   دهند؛  تغییر  تصادفی  طور   به  خارجی  هامحرک  به   را  هاپاسخ  باید  کنندگانشرکت   آن
  سطح   به  عملکردی  زمینه   یک  در  باز  هایمهارت  اجرای   شده  گفته   مطالب  به باتوجه   ؛ پس [11]باشدمی   خارجی  محیط  تأثیرتحت   نیز  آنها  یادگیری
  محیط   یک  در   بسته  حرکتی  هایمهارت  اما ؛  [12]دارد  نیاز حرکت  سریع  اجرای   و  پذیرانعطاف  و  سریع   گیریتصمیم توانایی  بصری،   توجه  از  بالایی
  گامی   خود  به  تمایل  هامهارت  این  .کنندمی   پیروی  شده  تعیین  الگوهای  از  حرکتی  هایمهارت  آن   در  که  شوند می   انجام  بینیپیشقابل  و  پایدار  نسبتا 
  های مهارت  که  گفت   توانمی  شده  گفته  مطالب  بهباتوجه   .[13]دارد  وجود  آنها  یادگیری  در  کمتری  گیریتصمیم  الزامات  و  شناختی  نیازهای  زیرا  دارند؛
  . [14]است  نیازمند  اجرایی  کارکرد  از   تریپایین  سطوح   با  بسته  حرکتی  های مهارت  و   دارد  نیاز   اجرایی  کارکردهای  از  بالاتری  سطوح   به   باز  حرکتی
 غالب هایواکنش  سرعتبه   باید افراد  زیرا  ؛ [15]باشد داشته  افراد  بازدارندگی هایمهارت به بیشتری نیاز  است ممکن باز هایمهارت با هایورزش

 بسته،  هایمهارت  با  هایورزش  در  که  رسدمی   نظر  به  حال،درعین  .کنند  مهار  زمین  در  بازیکنان  سایر  غیرمنتظره  و  خودخودبه   اقدامات  دلیل  به  را
  طور   به   باید  افراد  ترتیب، اینبه   . [14]است  بیشتری  بینیپیشقابل   و  تکراری  اقدامات  شامل  هاورزش   نوع  این  زیرا  باشد؛   کمتر  بازداری  به   نیاز

 ایلحظه   از   است   ممکن  رفتاری اهداف  زیرا  دهند؛   تغییر  باز  هایمهارت  با  هایورزش   در  درگیرشدن   هنگام   را   خود  فکر   طرز   و  رفتار  پذیریانعطاف 
 در  که  افرادی  حتی  .[16]کند  ایجاد  افراد  تعویض  هایمهارت  برای  را  زیادی  نیازهای  است  ممکن  که(  دفاع  به   حمله  از)  کنند  تغییر  دیگر   لحظه  به

  سازگار  نیز بینیپیشغیرقابل رویدادهای با پذیریانعطاف  طور  به که باشند داشته نیاز است ممکن کنندمی شرکت بسته هایمهارت با هایورزش
  نتیجه،   در  .است  کمتر  باز  مهارت  با  هایورزش  با  مقایسه  در  رویدادهایی  چنین  فراوانی  حالبااین  ،(دویدن  هنگام  زمین  روی  مانعی  از  اجتناب)  شوند

  در  کمتر  تقاضای  با  است  ممکن  ورزش  نوع  این  در  درگیری  شوند،می  مشخص  ترتکراری  و  ثابت  حرکات  با  بسته  مهارت  با  هایورزش  کهازآنجایی

 
1 Executive function 
2 Hot and Cold Executive function 

3 Open and closed motor skills 
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  بسته،   مهارت  با  هایورزش   با  مقایسه  در  باز  هایمهارت  با  هایورزش  بینیپیشغیرقابل   ماهیت  بهباتوجه   پس   . باشد  مرتبط   تعویض  هایمهارت
کارکردهای اجرایی سرد  از سوی دیگر،    .[14]کنند  روزرسانیبه   کارآمدتر  و  ترسریع  کاری  حافظه  در  را  اطلاعات  شوند  مجبور  است  ممکن  افراد

این    .[3]شودریزی، بازداری، و حافظه کاری که عمدتا  در تکالیف انتزاعی فعال می شامل فرایندهای شناختی خنثی از بار هیجانی است، مانند برنامه 
 همین  در    .[4]دکنهای هیجانی درگیر است، نقش کلیدی در هماهنگی رفتارهای پیچیده ایفا میکارکردها در تمایز با نوع گرم، که در موقعیت

  انجام   باز  حرکتی  هایمهارت  با  هایورزش   که  افرادی  که  است   داده  نشان  [ 18]  همکاران  و  1لودیگا   و    [17]  همکاران  و  فورمنتی  هایپژوهش   راستا
 مطالب   بهباتوجه   پس  .دارند  نیاز  بیشتری  بازدارندگی  به  دهندمی  انجام  بسته  حرکتی  هایمهارت  با  هایورزش  که  افرادی  با  مقایسه  در  دهندمی
  اساس   بر  که  است   ذکر  به  لازم  البته  دارند؛  بسته  و  باز  حرکتی  هایمهارت  در  مهمی  نقش   سرد  اجرایی  کارکردهای  که  رسدمی   نظر   به  شده  گفته

  و   بسته  و   باز  حرکتی  هایمهارت  اجرای  در  را  فشارتحت   شرایط   نقش  نباید  [ 20]  همکاران   و   آذر  فغفوری  و  [ 19]  همکاران   و  احمدی  هایپژوهش
 این  موردمطالعه  جامعه  که  نیز  کارانرزمی   که  داشت  انتظار  توانمی  بنابراین  گرفت؛  نادیده  و  سرد  اجرایی  کارکردهای   پوشش  تحت  فرایندهای
 نشان   خود  از  بسته  و  باز  هایمهارت  یادگیری  و  سرد  اجرایی  عملکرد  در  خود  از  را  متفاوتی  عملکرد  فشارتحت  قرارگرفتن  هنگام  بهاست    پژوهش
  و  سخت بدنی   تمرینات ورزشکاران   اکثر  .دارند وجود ورزشی  و حرکتی هایمهارت اجرای  در اغلب  روانی،  فشار و  روانی فشار مختلف شرایط  .دهند
  بعضی   وجود،بااین .بگیرند  را  خود  تمرینات  نتیجه  و  باشند  داشته  را  خود  اجرای  بهترین  بتوانند  مسابقه  شرایط  در  تا  دهندمی  انجام  را  فرساییطاقت
  به   .کنندمی   عمل  داشتند،  تمرینات  در   که  آنچه   از   ترضعیف  حتی   و  شده  ضعیف  آنها  عملکرد  مسابقه،  طول  در  خاص  و   موجود  شرایط   اثر  در  مواقع
  شود می  عملکردی  در  افت  باعث  و  دهدمی  رخ  زیاد  فشار  با  شرایط  اثر  در  که  است  ایپدیده  فشارتحت   انسداد .گویندمی  فشارتحت   انسداد  پدید،  این
  توجهی   منابع  از   درونی   و   محیطی  های درخواست   و  نیازها  افزایش   به   منجر  شرایط   این  .[21]است  بوده  آن  انجام  به  قادر  تمرینات  در   قبلا   بازیکن  که

 جمعیت  محیط،   همچون   تکلیف  با  نامرتبط   منابع   و  تکلیف  با  مرتبط  بیرونی  و  درونی  منابع   به  را  توجه  دهیجهت  تواند می  نیازها  این  .شودمی   ورزشکار
  افزایش  سبب  فشار،تحت   شرایط  شودمی   فرض  معمول  طور  دهدبه  سوق  مهارت  اجرای  از  نگرانی   و  احساسات  افکار،  هیجان،  تجهیزات،  حاضر،
  فشار   که  کنندمی   بیان   پرتیحواس  هاینظریه   راستا  همین  در  .[22]گیرندمی   نظر  در  شده  درک  فشار  میزان  را  اضطراب   سطح  و   شده  اضطراب  سطح
 نمایش   هاینظریه  شود،می   عملکرد  افت   به  منجر   ،(سرد  اجرایی  کارکرد)  تکلیف  انجام  از  کاری  حافظه  منابع دورکردن  و   توجه  انتقال  طریق از  بالا

دهد که مطالعات اخیر نشان می  .[20]  شودمی  حرکتی  طرح  و  مهارت  فرایند  به  بیشتر  توجه  انتقال  به  منجر  بالا  فشار  که  کنندمی   بیان  آشکار
های بسته کمتر مورد توجه قرار  ، اما تاثیر فشار روانی بر این فرایندها در مهارت[14]کندهای بازداری را بیشتر تقویت می های باز مهارتورزش
 مورد  اصلی  تکلیف  از   افراد  توجه شودمی   باعث روانی  فشار  شرایط  که  کردند   بیان ،[24]  کالوو  و  آیزنک  توجه نظریه  همچنین در  . [23]است  گرفته
 انتقال  جریان  این  .شود  داده  انتقال  تکلیف  اجرای  محیط  و  جمعیت  یا  و  تکلیف  عملکرد  درباره  نگرانی  همچون  تکلیف  با  نامرتبط  هایمحرک   به  نظر

 . [19]شودمی ( بسته و باز  هایمهارت) حرکتی عملکرد در افت به  منجر و  شده تکلیف اجرای کارایی و  اثربخشی در اختلال  به  منجر توجه،

های حرکتی باز/بسته تحت فشار در نوآموزان رزمی  با وجود اهمیت کارکردهای اجرایی در ورزش، ضرورت بررسی تاثیر سرد بر مهارت بنابراین
این   نوآوری .[6]دبرجسته است، زیرا مطالعات پیشین عمدتا  بر کودکان با اختلالات تمرکز یافته و خلأ در زمینه ورزشکاران سالم نوجوان وجود دار

  کنون   تا  شده  گفته  مطالب  بهباتوجه   .ووشو است که تاکنون بررسی نشدهبا پروتکل فشار واقعی در    CANTAB2 پژوهش در ادغام ارزیابی
  روی   بر  بیشتر  شده  انجام  هایپژوهش  . است  رسیده  انجام  به  کارانرزمی  خصوصبه   ورزشکاران  فشارتحت   عملکرد  بادررابطه   اندکی  هایپژوهش
 یادگیری  سرعت  سرد و   اجرایی کارکردهای بررسی   به  پژوهشی کنون تا  و است  رسیده انجام  به   ورزشکاران این  توجه  مانند شناختی؛  بالای سطوح
  شرایط   در   سرد اجرایی  کارکرد  در  نقص   کهازآنجایی  و   است  نپرداخته   فشارتحت   شرایط  در(  کارانرزمی)  ورزشکاران  بسته و   باز  حرکتی  هایمهارت
 پایین  یادگیری  سرعت  همچنین  و  شود  مسابقه  شرایط  در  ورزشکار  عملکرد  افت  نهایت  در  و  تمرکز  و  توجه  در  نقص   به  منجر  تواندمی  فشارتحت 
 نهایت  در  و   مسابقه  شرایط  در  ورزشکار  توسط  شده  ارائه   هایتکنیک   کیفیت   کاهش  به   منجر  فشارتحت   شرایط  در   بسته  و   باز  حرکتی  هایمهارت
  این  به  آموزش  در که  کسانی و  مربیان تواند می  موجود نظری  خلأ  کردن پر ضمن پژوهش  این انجام  شود، می بزرگ میادین در  او  شکست و  حذف
 تشدید   اضطراب  میزان   که   تماشاگر  فشار  و  مسابقه   شرایط   در  تا  کرده  کمک  ورزشکاران   به   بتوانند   تا  کند  کمک  دارند   رنگی   پر  نقش   کارانرزمی
  عملکرد   مهم  مسابقات   در  تا  دهند  ارتقا  فشارتحت   شرایط  در   را  خود  بسته  و  باز  هایمهارت  یادگیری  سرعت   سرد و   اجرایی  کارکردهای  گرددمی

 
1 Ludyga 
2 Cambridge Neuropsychological Test Automated Battery 
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 کارکردهای   آیا  که  است  سؤال  این  به  گوییپاسخ  دنبال  به  پژوهش  این  در  محقق  شده  گفته  مطالب  بهباتوجه  بنابراین  دهند؛  نشان  خود  از  بهتری
 تأثیرگذار است؟  فشارتحت   شرایط در کارانرزمی  بسته و باز های حرکتیمهارت بر  سرد اجرایی

 روش پژوهش

 طرح پژوهش 

گیری مکرر در دو شرایط بدون فشار  های کنترل و اندازهآزمون با گروه پس-آزمونتجربی و با به کارگیری طرح پیشاین مطالعه به روش نیمه 
  ت یتا حد امکان به واقع  طیورزشکاران اجرا شد تا شرا  نیتمر  یعیطب  طیو در مح  ی دانیپژوهش حاضر به صورت م  .و پراسترس به انجام رسید

 . باشد کینزد یورزش یهاطیمح

 هاشرکت کننده 
ها انتخاب  نفر از طریق فراخوان داوطلبانه در باشگاه   45از این تعداد،    . ورزشکار نوجوان ووشو )ساندا( در تبریز بود  150جامعه آماری اولیه شامل  
ها با استفاده از  کنندگان، آنشرکت ییپس از انتخاب نها،  نفر با کارکرد سرد بالا گزینش گردیدند CANTAB ،30اولیه شدند و پس از ارزیابی

عدد با برچسب »باز«    15دار )کارت شماره  30منظور،    نیا  یبرا  .شدند  مینفره تقس  15به دو گروه  (  Draw Lots)  هسیبا ک  یسازیروش تصادف
حجم نمونه بر اساس فرمول    .کور انتخاب کرد  صورته کارت را ب  کیکننده  قرار داده شد و هر شرکت   سهیک  ک یعدد با برچسب »بسته«( در    15و  

تا   15 یدر بازه سن یریورود به مطالعه شامل قرارگ یهاملاک  .تعیین شد (Z=1.96 ،p=q=0.5 ،d=0.05 ؛ باn = Z²pq / d²) کوکران

و    نش، یخود فرد و والد  یآگاهانه از سو  نامهتیشود، ارائه رضا  یپر فشار ورزش  یهاتیکه مانع انجام فعال  تیسال، نداشتن هرگونه مصدوم  18
خروج از مطالعه شامل    یهاملاک  گر، ید  یاز سو  .تن توئه( بود  ای  می )ضربه پا مستق  ون مورد آزم  یبا مهارت حرکت  یقبل  یینداشتن سابقه آشنا

-BDI افسردگی از طریق پرسشنامه)  یکاراهمال  ای  یاز افسردگ  ییهاوجود نشانه   صیانصراف از ادامه مشارکت در هر مرحله از پژوهش، تشخ

 II1بود ینیاز دو جلسه از برنامه تمر شیدر ب بتیو غ ،(شدو ارزیابی روانشناختی اولیه تشخیص داده می . 

 ابزار
 . استفاده شد  ی زیرابزار اصل  سهها از داده یآورجمع یبرا

 (CANTAB)  جیخودکار کمبر  یروانشناخت -آزمون عصب
)  آزمون  نیا به روز رسانی شده و  2014در سال  توانا  یبرا  (  به صورت این آزمون    رود کهی  بکار م  یروانشناخت  -عصب  یهایی سنجش 

( آزمون ابعاد  1:  د شد سرد انتخاب خواه  ییاجرا  یسنجش کارکردها  یازمون را برا   نیاز ا  اسیمق  ریز  چهار  ،شودکامپیوتری روی تبلت اجرا می
براIED2)   رییتغ  یرونیب-یدرون تغ  ی(  س  فیتکل(  2  ر،ییعامل  براSST3)   گنالی استپ  بازدار  ی(  کار3و    یعامل  حافظه  آزمون    یی فضا  ی( 
(SWM4برا بروزرسان  ی(  )عامل  قمار کمبریج  و آزمون  برای ریسکCGT5ی  و نمره  .پذیری(  واکنش،  زمان  تعداد خطاها،  اساس  بر  گذاری 

ابعاد    یریگاندازه   ی برا  یقو  اریکانتب، ابزار معتبر بس  یروانشناخت-آزمون خودکار عصب    .است  (SWM )مانند خطای بازگشتی در هااستراتژی 
روایی و پایایی این آزمون   [26]و همکاران   6تورنسترا    .[25]ردیگی مختلف مورد استفاده قرار م یباشد که در کشورها ی در افراد مختلف م یشناخت

 . [27]گزارش کردند 85/0تا  78/0( روایی و پایایی این آزمون را از منابع مختلف بین 2023بسطامی و همکاران )  .گزارش کردند 83/0را 

 (  7توئه  تن) پا کف با  م یمستق پا  ضربه
در مهارت باز، اجرا   .ضربه پا مستقیم )تن توئه( شامل بلند کردن پا از زمین، کشش مستقیم به جلو با کف پا، و بازگشت به موقعیت اولیه است

گیری آنی، مانند تنظیم جهت بر اساس حرکت حریف( است؛ در مهارت بسته، روی  سازگاری با تغییرات )تصمیمدر مقابل حریف متحرک نیازمند  

 
1 Beck Depression Inventory-II 

2 Intra-Extra Dimensional Set Shift 

3 Stop Signal Task 

4 Spatial Working Memory 

5 Cambridge Gambling Task 

6 Toornstra 

7 Teng Tui 
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نحوه امتیاز دهی به این حرکت بر اساس قوانین فدراسیون جهانی    .شودکیسه ثابت با الگوی تکراری و بدون نیاز به سازگاری محیطی انجام می 
 . (IWUF, 2017 قوانین)طبق  ( بود2017ووشو )

 پرسشنامه اضطراب اسپیلبرگر 
 حالت   و1  اضطراب  رگه دو مولفه  پرسشنامه اضطراب اسپیلبرگر شامل    .[28]است  شده  ساخته  اسپیلبرگر  توسط  و  1970  سال  در  پرسشنامه  این 

همچنین   . در این پژوهش از بخش اضطراب حالتی استفاده شد  .سنجدمی   سؤال 20  مؤلفه  هر  برای سؤال  40  قالب  در   که آن را  است  2  اضطراب

شیخ الاسلامی    پژوهش  در  .ها برای کورلاسیون با عملکرد تحلیل گردیداضطراب پیش از انتقال استفاده شد؛ داده برای تایید سطح   STAI پرسشنامه
 با کار در درونی همسانی روش به آن اعتبار .[29]آمد دست به 82/0 کرونباخ آلفای شیوه  به آزمون این همسانی ضریب( 1393) و سید اسماعیلی

  گزارش   70/0  دانشجویان  برای  و  77/0  آموزاندانش   برای  بازآزمون  -  آزمون   روش  به  ،86/0  -  95/0  ارتش  فراخواندگان   و  دانشجویان  بزرگسالان،
  برای   کرونباخ  آلفای  ضریب  86/0  تا  65/0  اضطراب  رگه  مقیاس   برای  بازآزمون  -   آزمون  اعتبار  ایران  در  آزمون  هنجاریابی  در  . [30]  است   شده
 .[22] شد محاسبه 92/0 اضطراب حالت

 تشخیص کارکرد اجرایی سرد 
هر یک   . کارکرد اجرایی سرد مورد استفاده قرار گرفت تشخیصبرای  CANTAB هایآزمون از مجموعه آزمون در این مطالعه، چهار خرده

بر اساس عملکرد    یبندمیتقس  .ها در دو گروه قرار گرفتندکنند و بر این اساس، آزمودنی ها ابعاد مختلفی از کارکرد اجرایی را ارزیابی میاز این آزمون

  ی استاندارد جهان  یها)نرم   CGTدر    %50>  سکی، رIED/SST/SWMدر    1SD-نیانگیم  > ؛ خط برش: خطاها  [31]انجام شد  هااسیرمقیدر ز

CANTAB    بیرونی تغییر-آزمون ابعاد درونی(  1)    .[ 27]مطالعه باستانی انجام شدانطباق محلی در ایران مطابق  با (IED) این آزمون    ،عامل تغییر
 در اینجا  .کندگیری می پذیری شناختی طراحی شده است و میزان خطای فرد در تغییر الگوها و انطباق با شرایط جدید را اندازهبرای سنجش انعطاف 

پذیری شناختی بیشتری نشان هایی که خطای کمتری در تغییر الگو داشتند، دارای کارکرد اجرایی سرد در نظر گرفته شدند، زیرا انعطافآزمودنی

این آزمون توانایی ،  عامل بازداری (SST) تکلیف استپ سیگنال(  2)  .تر بوده استشدهتر و کنترلاند و تصمیماتشان مبتنی بر پردازش منطقی داده
ارزیابی می بازداری پاسخ را  نامناسب  اینجا  .کندهای  بازداری پاسخآزمودنی :  در  تعداد خطای کمتری در  هایشان داشتند، دارای کارکرد هایی که 

آزمون حافظه  (  3)  .تر داشتندگیری مبتنی بر پردازش شناختی دقیقها و تصمیماجرایی سرد در نظر گرفته شدند، زیرا توانایی بهتری در کنترل تکانه 

به)  (SWM) کاری فضایی به   (،روزرسانیعامل  توانایی  آزمون  میاین  را  کاری  حافظه  در  اطلاعات  نگهداری  و  اینجا  .سنجدروزرسانی  : در 
تری برای حل مسئله استفاده کردند، دارای کارکرد اجرایی سرد در نظر گرفته  هایی که خطای بازگشتی کمتری داشتند و از استراتژی منظمآزمودنی

این آزمون ،  پذیریعامل ریسک (CGT) آزمون قمار کمبریج  .تر بودشدهها مبتنی بر پردازش شناختی ساختارمندتر و کنترلشدند، زیرا عملکرد آن 
تری هایی که ریسک کمتری کردند و تصمیمات محتاطانهآزمودنی:  در اینجا  .کندپذیری فرد در شرایط عدم قطعیت را ارزیابی می میزان ریسک

 . تری بوده استتر و پردازش شناختی دقیقها بر مبنای ارزیابی منطقی گرفتند، دارای کارکرد اجرایی سرد در نظر گرفته شدند، زیرا تصمیمات آن

 پروتکل  
 . رفتیشده، انجام پذ  یو به دقت طراح یپژوهش در هفت مرحله متوال نیا  ییپروتکل اجرا
قرار گرفتند تا سطح    یابیمورد ارز CANTAB داوطلبان با استفاده از آزمون  یمرحله، تمام  نیدر ا  .یبندو گروه   یمقدمات  یابیاول: ارز  مرحله
 SST بالاتر(، در  یریپذکمتر )انعطاف   یخطا IED یهاآزمونکه در خرده  یاساس، افراد  نیبر ا  .شود  دهیها سنجسرد آن  ییاجرا  یکارکردها

  ی ریگمیکمتر و تصم یریپذسکی ر CGT بهتر(، و در یروزرسانتر )به منظم ی کمتر و استراتژ یبازگشت یخطا SWM کمتر، در یبازدار یخطا
در دو گروه مهارت باز   یافراد به صورت تصادف  نیسپس ا  .انتخاب شدند  یسرد قو  ییکارکرد اجرا  ینشان دادند، به عنوان افراد دارا  یترمحتاطانه
 . شدند نیگزیاو بسته ج
کوچک    یبه شکل گروهIWUF  3  فدراسیون جهانی ووشو  تیواجد صلاح  یتوسط مرب  یاقه یدق  60جلسه    2در    ه یآموزش اولدوم:    مرحله

و   ،ییجا، حفظ تعادل، جابه حیصح  ستادنینحوه ا  لیرشته، از قب  نیا  هی و حرکات پا  هیاصول اول  یریادگیآموزش شامل    نیا  .نفر( ارائه شد   5-7)

 
1 Trait Anxiety 

2 State Anxiety 

3 International Wushu Federation 
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و مطابق با    یو عمل تئوری پا )تن توئه( به صورت  میضربه مستق  یعن یمورد پژوهش،   کیدر ادامه، تکن  .بود   یی ابتدا  یو تهاجم  یحرکات دفاع
 .کردند  نیبار آن را تمر کی ی ها آموزش داده شد و تحت نظارت مربووشو به آن  یجهان ونیفدراس یازدهی امت یارهایمع

  . زا برگزار شد از هرگونه عامل استرس   یکاملا  آرام و عار  طیمح  کیدر    آزمونش یپ  ه، یبلافاصله پس از آموزش اول  .آزمونشیسوم: پ  مرحله
شده مبارزه و   یسازه یشب ط یضربات را در شرا نیگروه مهارت باز ا .از ضربه تن توئه را اجرا کند یپنج بلوک ده کوشش ستیبایکننده مهر شرکت 

بکس ثابت و   سهیک کیگروه مهارت بسته ضربات خود را به  .انجام داد داد،یانجام م ییجاو جابه یکه حرکات دفاع یانسان فیحر کیمقابل  رد
نمرات پنج بلوک   نیانگیم .ثبت شد یجهان ونیفدراس یارهایآن بر اساس مع ازیپس از هر ضربه، امت .وارد کرد ینیبشیو قابل پ داریپا یطیدر مح

 . هر فرد در نظر گرفته شد هیعنوان نمره پا به
در    .در هر هفته برگزار شد  یاقه یدق  90به مدت چهار هفته و در قالب سه جلسه    نیتمر  یدوره اصل  .یاچهار هفته  یچهارم: دوره آموزش  مرحله

حریفان تمرینی چرخشی اما با پروتکل استاندارد )حرکات دفاعی/حمله ثابت(   .پرداختند  نیخود به تمر  یگروه  ط یکنندگان در شراهر جلسه، شرکت 
  . شد کوششی ارائه می   10بازخورد اصلاحی پس از هر بلوک    .بودند تا تغییرپذیری حداقل شود؛ ارزیابی پیشین حریفان برای همگنی انجام گرفت

 داد،ی انجام م  ز یحملات سبک ن  ،ی که علاوه بر حرکات دفاع  ی فیحر  ابلشده مبارزه و در مق  یسازه یشب  ط یگروه مهارت باز، ضربه تن توئه را در شرا
و با تمرکز بر دقت، قدرت و  یگروه مهارت بسته، همان ضربه را به صورت تکرار .فراهم شود یبه مسابقه واقع کینزد یطیتا شرا کردیم نیتمر

و پس از   کردیرا اجرا م  یدر هر جلسه، هر فرد پنج بلوک ده کوشش  .کرد یم  نیتمر  داریپا  یطیبکس ثابت و در مح  سهیک  کیسرعت، در مقابل  
 . کردی م افتیدر یمرب یاز سو ی و اصلاح یهر کوشش، بازخورد فور

  ی و نگهدار  تیتثب  زانیآزمون به منظور سنجش م  نیا  ن،یجلسه تمر  نیآخر  انیساعت پس از پا  24  .آزمون()پس  یادداریپنجم: آزمون    مرحله
 یکننده پنج بلوک ده کوششهر شرکت  .)بدون فشار و بدون ارائه بازخورد( برگزار شد  آزمونشیکاملا  مشابه با پ  یطیمهارت آموخته شده، و در شرا

 . ثبت شد( 1)(، تعادل2(، سرعت )3امتیاز(، قدرت ) 4ثبت شد: دقت ) IWUF 10-0نمرات بر اساس مقیاس را اجرا کرد و  
شده   یسازه یپراسترس و شب  طی انتقال مهارت به شرا  ییمرحله با هدف سنجش توانا  نیا  .(یششم: آزمون انتقال )اجرا تحت فشار روان  مرحله

عنوان  فشار به  هیبر اساس نظر  .شد   یطراح  یواقع  یرقابت  طیشرا  یسازهیدر آزمون انتقال با هدف شب  فیحملات حر  شیافزا  .مسابقه انجام شد
  یاهدر ورزش  یفشار روان  یالقا  یها راه  نیاز مؤثرتر  یکی(  فیحر  رمنتظرهی)مانند حملات غ  طیمح  یریناپذینیبشیپ  شی، افزا[24]یطیمح  دیتهد
همچون حضور تماشاگران و داوران،    یعوامل  ، یفشار روان  جادیا  ی برا  .[ 19]کار گرفته شده است  به   زیروش در مطالعات مشابه ن  نیا  . است  یرزم

  . در نظر گرفته شد  فیحملات حر  ش یگروه مهارت باز، افزا  یضربه، و برا  هر   یاجرا  یبرا  یزمان  تیاعمال محدود  اد،یو فر  ق یتشو  یپخش صدا
  . ساعت پس از یادداری انجام گرفت  48آزمون انتقال    .شد  یریگاندازه   STAIکنندگان با پرسشنامه  از آغاز آزمون، سطح اضطراب شرکت  شیپ

 .دیثبت گرد یاجرا کرد و نمرات و  طی شرا نیرا در ا  یسپس هر فرد پنج بلوک ده کوشش

 هاتحلیل داده 
  ف ی توص  ی( برااریو انحراف مع  نیانگی)م  یفیدر ابتدا از آمار توص  .استفاده شد  23نسخه    SPSS  یافزار آمارها از نرم داده  لیو تحل  هیتجز  یبرا
بهره گرفته شدداده بررس  .ها  به منظور  توز  یعیطب  ی سپس،  آزمون شاپداده  عیبودن  از  برا  لکیو-رویها    ی همگن   فرضیات  یبرقرار  یبررس  یو 
 آزمون،شی)پ یریگها در مراحل مختلف اندازهعملکرد گروه سهیپژوهش و مقا یپاسخ به سؤال اصل یبرا .دیاز آزمون لون استفاده گرد هاانسیوار
مناسب    یبیتعق  یهااز آزمون   دار،یمعن  یدر صورت مشاهده اثر اصل  .استفاده شد  1مکرر  یریگبا اندازه   انسیوار  لیو انتقال(، از آزمون تحل  یادداری

 یاسهیچندمقا  میتنظ  یبرا  2 بنفرون یبیتعق  یهااز آزمون  دار،یمعن  یدر صورت مشاهده اثر اصل  .ها بهره گرفته شدمشخص کردن محل تفاوت  یبرا

 . در نظر گرفته شد p<05/0 هالیتحل یتمام یبرا یداری سطح معن  .بهره گرفته شد

 هایافته 
  . رسید   انجام  به   ورزشکاران   روانی  فشارتحت   شرایط  در  بسته  و  باز  حرکتی  هایمهارت  بر  سرد  اجرایی  کارکرد  تأثیر  بررسی   هدف  با  پژوهش  این 

  اجرایی   کارکرد  بسته،  مهارت/سرد  اجرایی  کارکرد  آزمایش  مورد  گروه  دو  سنی  میانگین  که  دهدمی  نشان  هاآزمودنی   توصیفی  اطلاعات  بررسی
  در   افراد  این  از نفر 15  که  گفت  باید  کنندهشرکت افراد  تحصیلات  خصوص  در  .بود   0.88 ± 16.27  و 0.92 ± 16.47  ترتیب  به  باز  مهارت/سرد

 
1 Repeated Measures ANOVA 

2 Bonferroni Post-Hoc Test 
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استفاده شد که    1ویلک-ها از آزمون شاپیروبودن دادهبرای بررسی نرمال    .کردندمی   تحصیل  دوازدهم  پایه  در  نفر   5  و  یازدهم  نفر   10  دهم،  پایه
)آزمون   آزمونپس   آزمون،شیپ  ۀدر سه مرحل   شیگروه آزما  دو  یبسته و باز، برا  یحرکت  یهامهارت  یعنیپژوهش،    ی وابستۀرهایمتغنتایج آن برای  

  0/ 05بیشتر از    .Sig( در ذیل ستون  p-valueدر صورتی که مقدار احتمال )  .اند( آمده1)آزمون انتقال(، در جدول )  ، و آزمون تحت فشاریادداری(
های  های مهارتدهد که توزیع دادهویلک نشان می-(، نتایج آزمون شاپیرو1با توجه به جدول )  .ها نرمال استتوان گفت که توزیع دادهباشد، می

ها در پژوهش حاضر از  توزیع دادهتوان گفت بنابراین، می   . آزمون، و تحت فشار نرمال استآزمون، پس حرکتی هر دو گروه در هر سه مرحلۀ پیش
 . اندها تخطی نکردهبودن دادهفرض نرمالپیش

 ویلک نمرات عملکرد حرکتی -نتایج آزمون نرمال بودن شاپیرو  -1جدول 
Table 1- Results of the Shapiro-Wilk normality test for motor performance scores 

 گروه
Group 

 مرحله 
Stage 

 Wآماره 
Test 

statistic 

 مقدارپی
p-value 

 نتیجه 
Result 

کارکرد اجرایی 

 سرد/مهارت بسته 
Cold executive 

function/closed skills 

 آزمون پیش

Pre-test 
 نرمال  0.268 0.929

Normal 

 آزمون( ی )پسادداری

Retention (Post-test) 
 نرمال  0.113 0.905

Normal 

 انتقال )تحت فشار( 

Transfer (Under Pressure) 
 نرمال  0.170 0.917

Normal 

کارکرد اجرایی 

 سرد/مهارت باز 
Cold executive 

function/open skill 

 آزمون پیش

Pre-test 
 نرمال  0.279 0.931

Normal 

 آزمون( ی )پسادداری

Retention (Post-test) 
 نرمال  0.525 0.950

Normal 

 انتقال )تحت فشار( 

Transfer (Under Pressure) 
 نرمال  0.152 0.913

Normal 
 

 ی حرکت  یهامهارت  یعناستفاده شد که نتایج آن برای متغیرهای وابستۀ پژوهش، ی  2ها از آزمون لوین فرض همگنی واریانسجهت بررسی پیش
در صورتی که مقدار    .اند( آمده2)آزمون انتقال(، در جدول )  ، و آزمون تحت فشارآزمون )آزمون یادداری(پس آزمون،ش یپ  ۀبسته و باز در سه مرحل

(،  2با توجه به جدول )  .ها برقرار استتوان گفت که فرض همگنی واریانسباشد، می   05/0بیشتر از    .Sig( در ذیل ستون  p-valueاحتمال )
  ، و آزمون تحت فشار آزمونپس  آزمون،ش یپ  ۀسه مرحلهای حرکتی دو گروه در هر  مهارت  نمرات   انسیکه واردهد  نشان می  نیآزمون لونتایج  

   . همگن است
های لوین نتایج آزمون همگنی واریانس  -2جدول    

Table 2- Results of Levine's homogeneity of variances test 

 مرحله 

Stage 
 آماره

Test statistic 
 مقدارپی
p-value 

 نتیجه 

Results 
 آزمون پیش

Pre-test 

 همگن  0.538 0.731

Homogeneous 
 آزمون( ی )پسادداری

Retention (Post-test) 
 همگن  0.732 0.431

Homogeneous 
 انتقال )تحت فشار( 

Transfer (Under Pressure) 
 همگن  0.987 0.045

Homogeneous 
 

های حرکتی بسته و باز، برای دو گروه آزمایش در سه مرحلۀ  حاضر، یعنی مهارتهای آماری مربوط به متغیرهای پژوهش  در ادامه شاخص

 
1 Shapiro–Wilk test 
2 Levene's test 
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 . گردد( ارائه می3آزمون )آزمون یادداری(، و آزمون تحت فشار )آزمون انتقال(، در جدول )آزمون، پسپیش

 
 های توصیفی نمرات عملکرد حرکتی در سه مرحله شاخص -3جدول 

Table 3- Descriptive indices of motor performance scores in three stages 

 گروه
Group 

 مرحله 
Stage 

 فراوانی

Frequency 
 میانگین 

Mean 
 کارکرد اجرایی سرد/مهارت بسته 

Cold executive function/closed skills 
 آزمون پیش

Pre-test 
15 4.20±1.82 

 آزمون( ی )پسادداری

Retention (Post-test) 
15 10.46±1.12 

 انتقال )تحت فشار( 

Transfer (Under Pressure) 
15 7.33±1.49 

 کارکرد اجرایی سرد/مهارت باز 
Cold executive function/open skill 

 آزمون پیش

Pre-test 
15 3.13±1.18 

 آزمون( ی )پسادداری

Retention (Post-test) 
15 7.53±1.64 

 انتقال )تحت فشار( 

Transfer (Under Pressure) 
15 6.13±1.55 

 
طبق نتایج این جدول، گروه    .اند( نمایش داده شده 3آزمون در جدول )های حرکتی در مرحلۀ پیشهای آماری مربوط به نمرات مهارتشاخص

پس از آن، گروه کارکرد اجرایی سرد/مهارت باز با   .(M=  20/4کارکرد اجرایی سرد/مهارت بسته، بالاترین میانگین را در میان دو گروه داراست )
  . اند( نمایش داده شده3آزمون در جدول )های حرکتی در مرحلۀ پسهای آماری مربوط به نمرات مهارتهمچنین شاخص  . ، قرار دارد13/3میانگین  

پس از آن، گروه    .(M=    46/10طبق نتایج این جدول، گروه کارکرد اجرایی سرد/مهارت بسته، بالاترین میانگین را در میان دو گروه داراست ) 
های  های آماری مربوط به نمرات مهارت همچنین شاخص   .های بعدی قرار داردترتیب در رتبه ، به 53/7کارکرد اجرایی سرد/مهارت باز با میانگین  
طبق نتایج این جدول، گروه کارکرد اجرایی سرد/مهارت بسته، بالاترین میانگین   .اند( نمایش داده شده3حرکتی در مرحلۀ تحت فشار در جدول )

 . بعدی است ، بدر رتبه 13/6گروه کارکرد اجرایی سرد/مهارت باز با میانگین  .(M=   23/7را در میان دو گروه داراست )
( کمتر از .Sigجا مقادیر احتمال )در این .دهدرا نشان می  هاآزمون گروهپس  نیانگیو م آزمونشیپ نیانگیم ۀسیمقا (4جدول ) جینتاهمچنین 

آزمون آزمون و میانگین پس شود، تفاوت میانگین پیشهمانطور که مشاهده می   . انددار میان دو گروه بودهحاکی از وجود تفاوت آماری معنی  05/0
 . دار بوده است لحاظ آماری تفاوتی معنیدر هر دو گروه، به 

 هاگروه آزمون()پس یاددار یو  آزمونشی پ  نیانگیم ۀسیمقا جینتا  -4 جدول

Table 4- Results of comparison of the mean of pre-test, and retention (post-test) of the groups 

 گروه
Group 

 میانگین 

Mean 
 مقدارپی
p-value 

 نتیجه 

Results 
 مهارت بسته 

Closed Skills 
 دار معنی 0.001 > 6.267

Significant 
 مهارت باز 

Open Skills 
 دار معنی 0.001 > 4.400

Significant 
 

 ˂001/0)است    داری معن  یتفاوت  یلحاظ آمار به ی این گروه  ادداریآزمون    نیانگیو م  آزمونشیپ  نیانگیتفاوت م( نشان داد که  4نتایج جدول )
  =Sig.).   بسته داشته    داری بر اکتساب و یادداری مهارت حرکتی باز وتوان گفت که کارکرد اجرایی سرد تأثیر مثبت و معنیبر این اساس، می

دار بوده  لحاظ آماری معنیطور چشمگیری افزایش یافته و این نتیجه به آزمون به مرحلۀ یادداری به است، چراکه میانگین نمرات از مرحلۀ پیش
 . است

( کمتر از .Sigجا مقادیر احتمال )در این  .دهدرا نشان می  هاگروه  و میانگین آزمون تحت فشار  آزمونپس  نیانگی م  ۀسیمقا  جی نتا(  5جدول )
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آزمون و میانگین آزمون تحت  شود، تفاوت میانگین پسهمانطور که مشاهده می  .انددار میان دو گروه بوده حاکی از وجود تفاوت آماری معنی  05/0
   .دار بوده است لحاظ آماری تفاوتی معنیفشار در دو گروه کارکرد اجرایی سرد/مهارت بسته و کارکرد اجرایی سرد/مهارت باز به 

 
 هاگروهانتقال )تحت فشار(و  آزمون()پس یادداری ۀسیمقا جینتا- 5 جدول

Table 4- Results of comparison of the mean of retention (post-test), and transfer (under pressure) of the 

groups 

 گروه
Group 

 میانگین 

Mean 
 مقدارپی
p-value 

 نتیجه 

Results 
 مهارت بسته 

Closed Skills 
 دار معنی 0.001 > 3.133-

Significant 
 مهارت باز 

Open Skills 
 دار معنی 0.007 1.400-

Significant 
 

 داری معن  یتفاوت  یلحاظ آماربه   مهارت بسته   گروه  ی و میانگین آزمون تحت فشارادداریآزمون    نیانگینشان داد که تفاوت م(  5نتایج جدول )
  اجرای تحت فشار مهارت حرکتی بسته  بر  یداریو معن  نفیم  ریتأث  سرد  ییگفت که کارکرد اجرا  توانیاساس، م  نیبر ا  .(.Sig=    001/0است )

  دار یمعن  یلحاظ آماربه   جهینت  نی و ا  افتهی  کاهش  یریطور چشمگبه   تحت فشار  ۀ به مرحل  یادداری  ۀنمرات از مرحل  نیانگیداشته است، چراکه م
 ی تفاوت  یلحاظ آمارگروه به   نیا  فشاری و میانگین آزمون تحت  ادداریآزمون    نیانگینشان داد که تفاوت م(   5همچنین نتایج جدول )  . بوده است

اجرای تحت فشار مهارت حرکتی   بر  یداری و معن  نفی م  ریتأث  سرد  ییگفت که کارکرد اجرا  توانی اساس، م  نی بر ا  .(.Sig=    007/0است )  داریمعن
 دار یمعن یلحاظ آمار به  جه ینت نی و ا افتهی کاهش  یریطور چشمگبه  تحت فشار  ۀبه مرحل یادداری ۀنمرات از مرحل  نیانگیداشته است، چراکه م باز

   . بوده است

 بحث
  خصوص   در   .دارد  تأثیر  باز و بسته  حرکتی   مهارت  انتقال  و  یادداری  اکتساب،  بر   سرد   اجرایی   کارکرد  که  داد  نشان  هایافته   از  حاصل  نتایج  بررسی 

در ادبیات    ما  یکه جستجوها  ییتا جا   و  است  بوده  نوین  و  بدیع  بسیار  حاضر  پژوهش  در  بررسی  مورد  پژوهشی  عنوان  که  گفت  باید  هاپیشینه  بررسی

  بررسی   روازاین  ،تبا تمرکز بر تعامل کارکرد سرد، مهارت باز/بسته، و فشار در ووشو انجام نشده اس   یپژوهش مشابه  دهد،ینشان م  پژوهش
  پژوهشی   در  [ 32]  همکاران  و  هادفلر  حاضر  پژوهش  به   نزدیک  هایپژوهش  در  حالبااین   است،   مواجه   دشواری  با  کمی  نتایج  ناهمسویی  یا  همسویی

  سرد   اجرایی  کارکردهای  که  گفت  باید  نتایج  تبیین  در  . است  تأثیرگذار  نخبه   ورزشکاران   باز  حرکتی  مهارت  بر  سرد  اجرایی  کارکرد  که   دادند  نشان
  ورزشکاران   شودمی   باعث   سرد   اجرایی  کارکردهای  هایمهارت  .کندمی  کمک  رفتارهایشان  و  افکار   تنظیم  در  افراد   به   که است    کنترلی  فرایندهای

  کارکردهای   .کنند  سازگار  جدید  اندازهایچشم  با  را   خودشان   و  کنند  پیروی  قوانین  از   بسپارند،  خاطربه   و  کنند  توجه  بنشینند،  آموزشی   کلاس  در
  تا   کرده  کمک  جدید  و  پیچیده  ، (سخت  فنون  اجرای)  دشوار  تکالیف  انجام  در  کارانرزمی   به  که  است   مکمل  هایمهارت  از  ایمجموعه   اجرایی
 محیط  از  هاییجنبه   به  و  داشته  نگه  خود  فعال  حافظه  در  را  اهداف  این  سپس  کنند،  منظم  و  مشخص  را(  مهم  فن  یک  اجرای)  اهدافشان  بتوانند
 فعال   حافظه  در  شده  وارد  اطلاعات  روی  بر سپس  بگیرند،   نادیده  را  نامربوط اطلاعات  و  باشد  اهدافشان  با  متناسب  که  کنند  توجه  بیرونی  و  درونی
 . کنند هدایت اهداف به رسیدن سویبه  را فرایند کنند،می جلوگیری  اهداف  به  رسیدن  موانع  از که این ضمن و دهند انجام را موردنظر عملیات

و اجرا نشان    یریادگیسرد را در    ییاجرا  یهمسو است که نقش دوگانه کارکردها  یپژوهش با مطالعات  نیا  یهاافته به طور کلی میتوان گفت، ی
سرد،  یینوع مهارت )باز/بسته(، کارکرد اجرا ریطور همزمان به سه متغبه ی امطالعه چ یه د،یآیحال، تا آنجا که از مرور ما بر م نیبا ا .[32] اندداده

بدون    یریادگی  طی در شرا  اول،،  هستند  نییاز دو منظر قابل تب  هاافتهی  ن یا  .نپرداخته است  یرزم  یهادر ورزشکاران نوجوان رشته   یو فشار روان
 ن یا  ازحدشیب  یساز تحت فشار، فعال  دوم،،  .کنندیم  لیرا تسه   یحرکت  یرمزگذار  ندیو توجه، فرآ  یحافظه کار  قیسرد از طر  یفشار، کارکردها 

 هیبود، که با فرض  دتریالگو در گروه مهارت بسته شد  نیا  .[24]شودیمهارت م   یو اختلال در خودکارساز  1ازحدشیب  لیکارکردها منجر به تحل
   .[13]تحت فشار« همسو است یبسته به اختلال شناخت یهامهارت شتریب تی»حساس

 
1 Over-Analysis 
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  طریق  از  و سازندمی  ممکن و  تسهیل را یادگیری توجه، و کاری حافظه مانند  شناختی؛ فرایندهای واسطه به سرد اجرایی کارکردهای بنابراین 
  شدن پرت   از   توانندمی  بازداری  مغزی  کارکرد  کمک  با  همچنین  .سازندمی  محقق  را  امر  این  یادگیری  برای  آنها  سازیمتناسب   و   اطلاعات  جداسازی
 متفاوت  هایجنبه   به  شناختی  پذیریانعطاف   کارکردی  مؤلفه  کمک  با   بتوانند و  بمانند   تکلیف  روی   بر بیشتر  تمرکز   با تا  کرده  جلوگیری   فرد  حواس
  بر   سرد اجرایی کارکرد تأثیر خصوص در .بپردازند  آن  به متفاوت زوایای از و  شوند جاجابه  تکلیف یک متفاوت هایبخش  بین  و کرده توجه تکلیف
  تکرار و  ثبات دارای و رسدمی انجام به بینیپیشقابل محیط یک در بسته حرکتی هایمهارت کهکه ازآنجایی گفت باید بسته حرکتی هایمهارت
 کارکرد  با  با  ورزشکار   خاطر  همین  به   است،   شده  تعیین  پیش  از   مشخص  برنامه  و   هدف  یک  داشتن  نیازمند  ثبات  این  به  نیل  جهت  است،  مداوم
  ورزشکار  بسته حرکتی مهارت در شدن   موفق برای  واقع  در . دهد بروز خود از  را( تمرین تکرار) هدفمند رفتارهای تواندمی  بهتر  ترقوی سرد  اجرایی

  سرد   اجرایی  کارکردهای  هایمولفه  از   یکی   شد،   اشاره  بدان   قبلا    که  طورهمان   علاوهبه   . باشد  داشته  فن  مرور  مدام   و   بماند  متمرکز  که   دارد  نیاز
  در   خوب  ورزشکار  ؛[33]  دارد  اشاره  فعلی  اهداف   به   دستیابی   برای  مداوم  نامربوط  اقدامات  و  اطلاعات  سرکوب  توانایی  به  بازداری  است،  بازداری
 تکرار  را  آنها  و  دهد  تشخیص  قبل  از  را  شوندنمی  وی  عملکرد  پیشرفت  سبب  که  نامرتبطی  هایتمرین  بتواند  که  است  کسی  بسته  حرکتی  مهارت
 . نکند

 نتیجه گیری
 فشارزا   شرایط  بروز   هنگام  به  کارکردها  این  نتیجه  در  که  گفت  باید  نیز  تحت فشار  عملکرد  بر  سرد  اجرایی  کارکرد  منفی  تأثیر  خصوص  در

  خاطر  همین به  و کنندمی استفاده بسیار  پاسخ بازداری از  سرد  اجرایی کارکرد با  افراد  اینکه دلیل به که  زیرا کند؛می  پیدا کاهش ریسکی تصمیمات
  در   تأخیر  دلیل  به   و  نمایند  صرف  را  بیشتری  زمانمدت  تصمیم  اتخاذ  برای  باید  و  بگیرند  تصمیم  فشارزا  شرایط   در  سریعا   توانندنمی   افراد  این

  . دارد  روانی   فشار  شرایط  در  باز  حرکتی  مهارت  بر  منفی   عملکرد  سرد  اجرایی  کارکرد  و  شده  بیشتر  مروربه   روانی  فشار  و  روانی  فشار  گیری،تصمیم
  به   فشار،  شرایط  در  سرد  اجرایی  کارکردهای  شدنفعال  اما  .کند  اقدام  و  گیریتصمیم  واکنش  لحظه  در  باید  ورزشکار  باز،  هایمهارت  در  واقع  در

 در  واکنش کندی این شودمی حرکتی هایواکنش در تأخیر به منجر و  دهدمی کاهش را گیریتصمیم سرعت ها،آن خطی و تحلیلی ماهیت دلیل
 حرکتی  مهارت  بر   سرد  اجرایی   کارکرد  منفی  تأثیر   خصوص   در  . شود  مبارزه  در  شکست   حتی  و   عملکرد  ضعف  موجب   تواندمی   رزمی  هایورزش
  منابع  زااسترس  علائم و محیطی  تهدیدات پردازش توجه، محدود ظرفیت  نظریه مطابق  که گفت باید  روانی فشار تحت  شرایط در ورزشکاران بسته

 هایمهارت هدایت  در مؤثر طور  به توانند نمی  سرد اجرایی کارکردهای  وضعیت، این در دهدمی  کاهش را حرکات دقیق کنترل برای  لازم شناختی
  و   شناختی  شدنقفل   به   تواند می  سرد  اجرایی  کارکردهای  حد  از   بیش  شدن فعال  بالا،  روانی   فشار  شرایط  در  یعنی  .کنند  نقش   ایفای  بسته  حرکتی
 های مهارت  کهازآنجایی   و  نیست  آن  تغییر  به  قادر  و  کندمی  گیر  ناکارآمد  حرکتی  الگوی  یک  در  ورزشکار  یعنی  شود؛  منجر  حرکتی  انعطاف  عدم

  اجرا  خودکار روند در مداخله باعث سرد، شناختی کنترل حد از  بیش شدنفعال روانی، فشار شرایط در اما دارند؛ خودکار اجرای  به نیاز بسته حرکتی
 . شودمی ناکارآمد شناختی هایتحلیل  درگیر روان، اجرای جایبه   ورزشکار حالت، این در .گرددمی  مشکل دچار فرد و شودمی

 پیشنهادها  و هامحدودیت

محدودیت که  از  بود  این  حاضر  پژوهش    لحاظ   از  هاآزمودنی   غربالگری  امکان   هاآزمودنی   به   دسترسی  در  محقق   دشواری   به باتوجه  های 
 مانند  ها متغیرهاییهمچنین در این پژوهش به دلیل دسترسی دشوار به آزمودنی   . نبود  فراهم   فرهنگی  و  اقتصادی  اجتماعی،   شخصیتی،  هایویژگی
  ممکن   آموزش  ایهفته  چهار  دوره  علاوهبه   .نگرفتند  قرار  بررسی   مورد  اقتصادی  و   فرهنگی  شرایط   و  ورزشی  تجربه  انگیزه،  پایه،  اضطراب  سطح

  پیشنهاد  از همین رو   .دهد  ارائه   متفاوتی  نتایج  تواند می   مدتطولانی   هایآموزش   اثرات   بررسی   .باشد   نبوده  کافی  هاآزمودنی   از   برخی   برای   است 
  فرهنگی،   شخصیتی، انگیزشی، اضطرابی و تجارب ورزشی و همچنین وضعیت  هایویژگی   لحاظ  از  هاآزمودنی  آتی  هایپژوهش   در  که   شودمی

 .تر باشدهای آتی دوره آموزش طولانی پژوهش در که شودمی در نهایت نیز یشنهاد .شوند همگن اقتصادی و اجتماعی

  مقاله امیپ
 یفشار روان  طیاما در شرا  کنند،یم  لیتسه  یعاد  طیباز و بسته را در شرا  یحرکت  یهامهارت  تیو تثب  یر یادگیسرد اگرچه    ییاجرا  یکارکردها

 ی برا  ژهیو  ینیتمر  یهابرنامه   یبر ضرورت طراح  افتهی  نیا  .شوندیموجب افت عملکرد م  ،یریپذو کاهش انعطاف   یاضاف  یبار شناخت  لیبا تحم
 .کندیم دیتأک یخودآگاه در ورزشکاران مبتد یبه پردازش شناخت یتحمل فشار و کاهش وابستگ تیتقو

 ملاحظات اخلاقی 
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 پیروی از اصول اخلاق پژوهش  

  ی و علوم ورزش  ی بدن  ت یدانشکده ترب  ی و ضوابط داخل  ینکیهلس  هیان یپژوهش در انسان، مطابق با ب  یکامل اصول اخلاق  ت یپژوهش با رعا  نیا

  ی محرمانگ  ،یاز شروع، هدف، مراحل اجرا، منافع و مخاطرات احتمال  ش یمشارکت مشارکت کنندگان داوطلبانه بود؛ پ  .انجام شد  زیدانشگاه تبر

و موافقت آگاهانه   نیوالد  یکتب  نامهتیداده شد؛ رضا  حیسرپرستان آنان توض/ن یکنندگان و والداطلاعات و حق انصراف در هر زمان به شرکت 

 هان یتمر یشدت و محتوا .پژوهش قرار داشت میت اریشد و صرفا  در اخت یو محرمانه نگهدار شدهیصورت کدگذاراطلاعات به  .نوجوانان اخذ شد

استراحت در هر زمان فراهم شد؛ لذا    ایبوده و امکان توقف    تیواجد صلاح  انینظر مرب  ریو ز  انیمبتد  یووشو  نیمتعارف تمر  لدر چارچوب روا

 . استفاده نشده است واناتیشده و از ح  تیاخلاق پژوهش رعا قیمصاد هیکل

 مشارکت نویسندگان

   .سهم هر نویسنده در انجام پژوهش

 .نویسندگان پژوهش حاضر در مراحل اجرا، مشارک یکسانی داشتند و نویسندة اول، مسئولیت پژوهش را به عهده دارد

 حامی مالی 

خانم   یمقاله برگرفته از رساله دکتر  نیاگونه منبع تأمین مالی در بخش، عمومی، تجاری، و غیردولتی استفاده نشد و  در پژوهش حاضر از هیچ

  ی و مشاوره خانم دکتر زهرا فتح  یاقدس   یدکتر محمدتق  یآقا  ییبا راهنما  ز، یدانشگاه تبر  ی و علوم ورزش  ی بدن  ت یدر دانشکده ترب  ل یکائیم  لایل

 باشدیم ییرضا

 تعارض منافع 

   .بنابر اظهار نویسندگان، این مقاله تعارض منافع نداد
 سپاسگزاری 

و    تیبه پاس حما  شانیا  انی و مرب  نیوالد  نیپژوهش، و همچن  نیکننده در اخود را از ورزشکاران نوجوان شرکت   ی مراتب قدردان  سندگانینو
 .دارندی ارزشمندشان ابراز م یهمکار

 منابع 

آذر، م بروجنی، س.محمدی، م، شاه .فغفوری  رقابتی .(1396) .، و طهماسبی  ماهر در شرایط  تیراندازان  بر عملکرد  نوروفیدبک  شناسی  روان .تأثیر تمرین 

 .117-103 (،2)3عصبی، 

مجله ایرانی پرستاری و مامایی،   .تأثیر فیلم الکترونیکی بر اضطراب بیماران کاندیدای جراحی دیسک کمر .(1398) .، و ابریشمکار، ص.، غزوی، ز.عابدی، م
24(5،)  330-336 . 

مقایسه کارکردهای اجرایی عینی و ذهنی بیماران دیالیزی   .(1402) .، و فیروزان، ع.، صرامی فروشانی، غ.، بهرامی احسان، ه.، حاتمی، ج.بسطامی کاتولی، م

 . 17-1 (،129) 22مجله علوم روانشناختی،  .مزمن کلیه و افراد عادی

های مطالعه بر اضطراب  آگاهی و آموزش مهارت مقایسه تأثیر برنامه کاهش استرس مبتنی بر ذهن  .(1393) .نوی، نقم، و سیداسماعیلی .الاسلامی، عشیخ

 . 121-104 (،2)3مجله روانشناسی مدرسه،  .آموزانامتحان دانش 
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